
                 
 

 

 

 

 

 

Pädagogische Fachkräfte (m/w/d) in unbefristeter Festanstellung 

und als Vertretungskräfte ab sofort mit bis zu 39 h/Woche 

 
Unsere Kita in Weyer hat eine Krippengruppe und 2 Elementargruppen, in denen insgesamt bis zu 51 
Kinder von 1-6 Jahren betreut werden. Wir legen Wert auf die Förderung von positiven Entwicklungs- 
und Bildungsverläufen von Kindern. Besonders wichtig ist für uns eine bindungsorientierte und 
feinfühlige Begleitung von Übergangsprozessen. Wir schaffen im Umgang mit Kindern Sprachanlässe 
im Sinne einer alltagsintegrierten Sprachbildung und unterstützen sie bei der Entwicklung eines 
positiven Selbstbildes. Das Erlernen von sozialen und lebenspraktischen Kompetenzen nach dem 
Konzept „Gut gelebter Alltag“ bildet bei uns ebenso einen Schwerpunkt der täglichen Arbeit.  

Weitere Infos zur Kita findest Du unter: www.evkid-kitas.de 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Unser Angebot: 
 Vergütung nach der KDO der EKHN, kirchliche Zusatzversorgungskasse (EZVK) 

 Berücksichtigung beruflicher Erfahrung bei der Einstufung 

 zusätzliche arbeitsfreie Tage  

 Regelmäßig stattfindendes Teamsitzungen sowie Konzeptionstage, Vor- und 
Nachbereitungszeiten, Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung 
 

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach AGG sind in der EKHN Standard. Bewerbungen von Menschen mit 
Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche 

(ACK) wird aufgrund der christlichen Strukturierung und Konzeption der Einrichtung begrüßt. Andere oder keine 
Konfessionszugehörigkeiten schließen eine Tätigkeit nicht aus.  

 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Bei Fragen an die Kita: 06771 – 1859 

 

Bewerbungen per Mail bitte an:  
Evangelisches Dekanat Nassauer Land, z.Hd. Frau Scholz, Römerstraße 25, 56130 Bad Ems 

guet.dekanat.nassauer-land@ekhn.de 

Wir suchen Dich für 

unsere Kita in Weyer! 

Deine Aufgaben:  
 Bildung, Betreuung und Erziehung der uns 

anvertrauten Kinder auf Basis der 
Kinderrechte 

 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit 
Eltern 

 Durchführung pädagogischer Angebote 

 Öffentlichkeitsarbeit 

 Weiterentwicklung und Umsetzung des 
Qualitätsmanagements der EKHN 

 Weiterentwicklung und Umsetzung des päd. 
Konzepts auf Basis der Bildungs-
empfehlungen von RLP 

  

Dein Profil:  
 abgeschlossene Ausbildung zur päd. 

Fachkraft oder vergleichbaren Abschluss 

 fundiertes pädagogisches Fachwissen 

 wertschätzende Grundhaltung in der 
Arbeit mit Kindern, Familien und Team  

 hohes Maß an Kooperationsbereitschaft 
und Eigenverantwortung 
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