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Das Evangelische Dekanat Nassauer Land sucht 

für seine 
Ev. Kindertagesstätte „Unterm Regenbogen“ in Niederneisen 

zum  01.09.2024 
eine Leitung - m/w/d 

mit 39 Stunden/Woche (mit anteiligem Leitungsdeputat) 
 
 

Unsere Evangelische Kindertagesstätte „Unterm Regenbogen“ liegt zentral in der Ortschaft 
Niederneisen in unmittelbarer Nähe der örtlichen Grundschule (Hortgruppe). Im vergangenen 
Jahr wurde auf Grundlage eines ausgewogenen pädagogischen Raumkonzepts ein den Platzbe-
darfen gerechter Anbau fertiggestellt.  An das großzügig und neu gestaltete Außengelände grenzt 
die Sportanlage des örtlichen Sportvereins, die von unseren Kindern mitgenutzt werden kann. 
Eingebettet in die Wald- und Wiesengebiete der Region unternehmen wir gern und oft Ausflüge 
dorthin. 
Zur Kita, in der aktuell 71 Kinder im Alter von 0-6 Jahren betreut werden, gehört am Standort der 
Grundschule eine Hortgruppe mit aktuell 21 Kindern.  
In der Kita wird täglich für alle Kinder (Kita und Hort) frisch gekocht. Alle Kinder werden ohne Unter-
brechung ganztags betreut.  
Pädagogisch arbeiten wir nach einem kindzentrierten, situationsbezogenen  teiloffenen Ansatz und 
leben interkulturelle Vielfalt. Gemeinsame musikalische  Erfahrungen sind für uns ebenso wichtig wie 
gemeinsame naturnahe Erlebnisse. Wir sind und verstehen uns zudem als Partner von verschiedenen 
örtlich engagierten Sozialgruppierungen. Besonderen Wert legen wir auf die intensive und enge Ko-
operation mit dem örtlichen Sportverein.  
 
Das evangelische Profil liegt uns am Herzen. Durch den hohen Stellenwert der religionspädagogischen 
Arbeit erleben die Kinder – in enger Kooperation mit der Ev. Kirchengemeinde Flacht – den christli-
chen Glauben im Alltag und durch religiöse Feste im Kirchenjahr in der Gruppe und gruppenübergrei-
fend.  
 
Wir wünschen uns eine erfahrene Leitungspersönlichkeit, die sowohl im U3- wie Ü3-Bereich pädago-
gisch versiert ist, ein Sensorium und Gaben für die Leitung, Unterstützung und Entwicklung eines recht 
großen Teams mitbringt sowie die Verwaltungsvorgänge beherrscht. Eine enge und vertrauensvolle 
Zusammenarbeit mit den Eltern, dem Träger, der Kirchengemeinde vor Ort und den Leitungen der 
evKiD-Einrichtungen sowie den übrigen Leitungskolleginnen der Region ist uns wichtig. Wir möchten 
voraussetzen, dass Sie kommunikative und soziale Kompetenzen mitbringen, konfliktfähig und belast-
bar sind. Eine ergänzende berufsbegleitende Leitungsqualifizierung ist möglich.  
 
 
 
 
 



 
 
 
Fachberatung und kollegialer Austausch sind bei uns ebenso gewährleistet wie Fortbildung, Supervisi-
on und Coaching. Wir vergüten aktuell nach E 9 plus Zulage 50% der Kirchlichen Dienstordnung der 
EKHN.  
 
Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK) wird aufgrund der christlichen Strukturierung 
und Konzeption der Einrichtung begrüßt. Andere oder keine Konfessionszugehörigkeiten schließen 
eine Tätigkeit nicht aus. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN 
Standard. 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.04.2024 an: Ev. Dekanat Nas-
sauer Land, Frau Gabriele Scholz – Geschäftsführung evKiD, Römerstraße 25, 56130 Bad Ems; E-Mail: 
gabriele.scholz@ekhn.de 
Weitere Informationen erhalten Sie telefonisch bei Frau Gabriele Scholz, Geschäftsführung evKiD, Tel. 
02603/50992-62, sowie in der Einrichtung unter 06432-507128.  

 
 
 
 

 

 

 


