
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 
 

Für die Kita „Unterm Regenbogen“ in Niederneisen  

suchen wir  

ab dem 1. September 2024 oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

K I N D E R T A G E S T Ä T T E N – L E I T U N G  (M/W/D) 

mit einem Beschäftigungsumfang von 39 Wochenstunden, unbefristet 

 

Unsere Evangelische Kindertagesstätte „Unterm Regenbogen“ besteht aus 5 Gruppen (darunter eine Hort-Gruppe in der 

nahegelegenen örtlichen Grundschule) mit bis zu 71 Kindern im Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt. Zu den 

Schwerpunkten der Kita gehören neben der Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder eine gute Zusammenarbeit mit 

Eltern, Erlebnisse in der Natur, religionspädagogische Arbeit, Gestaltung von Bindung, Beziehung und Übergängen, 

Qualitätsentwicklung, enge Kooperation mit der Kommune und dem örtlichen Sportverein. Das engagierte Team besteht 

aus pädagogischen Fach- und Vertretungskräften, Auszubildenden und Hauswirtschaftskräften. 

 Bei uns sind Sie genau richtig, wenn Sie …  

 eine abgeschlossene Fachschulausbildung der Fachrichtung Sozialpädagogik oder einen vergleichbareren 

Abschluss absolviert oder mehrjährige Berufserfahrung als Erzieher/in mit entsprechender Qualifikation 

haben. 

 Leitungserfahrung mitbringen. 

 Ihre eigene Ressourcen kennen, diese gut einbringen und einteilen können. 

 Kenntnisse in EDV (KiDz, MACH, Kita-Büro, MS-Office) haben.  

 das Team und die pädagogische Arbeit durch die Setzung eigener Inhalte bereichern möchten. 

 über Teamfähigkeit, Kritikfähigkeit, Reflexions-und Durchsetzungsvermögen verfügen. 

 Bereitschaft zu Fortbildung, Supervision sowie professioneller Weiterentwicklung mitbringen. 

 offen für die Arbeit mit Menschen verschiedener Sprachen, soziokultureller Hintergründe und Religionen sind. 

 Mitglied in einer Kirche in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) sind. Andere 

Religionszugehörigkeiten schließen die Tätigkeit nicht aus 

 

  

 

Was bieten wir? 

 Sie finden eine spannende, kreative und abwechslungsreiche Leitungsstelle.  

 Sie erhalten eine Teil-Freistellung für Ihre Leitungstätigkeit.  

 Sie arbeiten in einem fachlich versierten, motivierten Team 

 Sie erhalten Unterstützung durch die Fachberatung, den Träger und die Geschäftsstelle des Trägers 

 Sie werden nach der Kirchlichen Dienstordnung (KDO) der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) 

vergütet.  

 Sie arbeiten beim Ev. Dekanat Nassauer Land, einem anerkannten Träger mit 20 Kindertagesstätten und ca. 

1300 Betreuungsplätzen 

 Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.  
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     Landingpage der EKHN: https://kitajobsfuersleben.de/ekhn-als-arbeitgeberin/ 

 

                                                                                             

 

 

 

EVANGELISCHES DEKANAT 

NASSAUER LAND 

Geschäftsbereich Kindertagesstätten evKiD 

 

Römerstr. 25, 56130 Bad Ems 

Telefon: 02603 – 50992 - 62 

gabriele.scholz@ekhn.de 

 

 

 

 

             SIND SIE INTERESSIERT? 

             Wir freuen uns auf Ihre Vorstellungen und Ideen! 

             Ihr Bewerbung (bitte als eine PDF-Datei) schicken Sie bitte bis zum 16.06.2024 an die     

            Geschäftsführerin der evKiD:  Frau Gabriele Scholz, E-Mail: gabriele.scholz@ekhn.de 
 

             Informationen zu unserer Trägerschaft erhalten Sie unter: www.evangelisch-rhein-lahn.de 

             Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne per E-Mail oder telefonisch (02603-5099262) zur Verfügung 
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